AYUNTAMIENTO DE AGUDQO
Ciudad Real
Secretaria

COMISION PERSONAL DE SELECCION DEL AYUNTAMIENTO DE
AGUDO-CIUDAD REAL

En la Sala de Juntas del Ayuntamiento de Agudo, siendo las 8:30 del dia seis de
junio del dos mil veintidés. Debidamente convocados y notificados en forma de los
asuntos que comprenden el orden del dia y que han de ser objeto de deliberacidn, se
reunieron bajo la Presidencia, los sefiores que figuran a continuacion.

Da fe del acto la Secretaria Acctal D2 M2 Teresa Marin Cerrillo, en virtud del
Decretode Alcaldia 198/2001 y nombramiento de la Consejeria de Presidencia y
Admnes. Publicas de 9-9-2014

PRESIDENTE

\
|
|
i

D. Carlos A. Romero Montes
VOCALES
. Juan Pedro Urbina Ramiro

M2 Carmen Marin Palacios
M2 Isidra Garcia Le6n

SRA. SECRETARIA ACCTAL

fia. M2 Teresa Marin Cerrillo
No asiste por motivos personales D2 M2 del Carmen Gémez Garcia, que justifica.
El Sr. Presidente, comprobada la existente de quorum suficiente, declaré abierto el

acto con el siguiente.

ORDEN DEL DIA:

| \-‘)
\| PRIMERO.- SELECCION DE MONITORES/AS PARA ESCUELAS DE VERANO 2022.

Se da cuenta por el Sr. Presidente Carlos A.Romero Montes, de las instancias presentadas para
la seleccidn del puesto de monitor/a “Escuelas de Verano 2022” cuyo anuncio ha sido expuesto al
publico en el tablén de Edictos del Ayuntamiento y lugares de costumbre del municipio.

Dentro del plazo concedido para la presentacion de solicitudes que finalizé a las 14:00 del
dia 03 junio del presente, se han presentado las siguientes instancias:



Luz Maria Abenojar Barranquero.- instancia registrada con el n 595 f/24-05-22
Maria Gentil Cabanillas.- instancia registrada con el n? 630f/01-06-22

Maria Pellejero Parraga.-instancia registrada con el n2634 f/01-06-22

Clara Lépez Castillo.-instancia registrada con el n2639 f/01-06-22

Barbara Valetin Gutiérrez.- instancia registrada con el n°654 f/02-06-22

Ana Belén Barba Redondo.-instancia registrada con el n? 660 f/03-06-2022

e Mario Daza Castillo.- instancia registrada con el n® 668 f/03-06-22

o Lucas Carrasco Gutiérrez.- instancia registrada con el n? 669 f/03-06-22

El periodo de contratacion sera del 01 julio al 31 de agosto 2022., retribuciones 600,00€ por
todos los conceptos brutos,(sueldo+p.p. pagas y parte rescision contrato ) y sobre los que
se aplicard los descuentos por IRPFY S.SOCIAL

Los asistentes al acto, se dan por enterados y comprobada la documentacion  que
los solicitantes presentan para “Monitor/a de Escuelas de Verano 2022", aprueban por
UNANIMIDAD lo siguiente:

A) Seleccionar a los monitores/as que seguidamente se relacionan con indicacién de los
motivos de su seleccion.

1.- Clara Lopez Castillo

Experiencia de trabajo...........ccoceuenee. 0.00 puntos
POV BOEES i cimsvsssiniesonsssniniusios 1.00 puntos
Cursos relacionados

con la actividad a impartir.........1.00 puntos
Inscrito en la Oficina de empleo...... ...1.00 puntos
Total puntuacion.........cuew. . 3.00 puntos

2/ Maria Gentil Cabanillas

periencia de trabajo..........................0.90 puntos
0YeCLOS.cieviiv e e cen e 100 puntos
Cursos relacionados
con la actividad a impartir......... 1.00 puntos
Inscrito en la Oficina de empleo... ......0.00 puntos

Total puntuacion...........uuewes . 2.90 puntos

Experiencia de trabajo..........cocvevinenen. 0.20 puntos

ECLOS. i e 1.OQ puntos
rsos relaclonados
\{\ con la actividad a impartir.........0.00 puntos
Inscrito en la Oficina de Empleo...... ....0.00 puntos
Total puntuacién.................. . 1.20 puntos

l 4.- Ana Belen Barba Redondo

| Experiencia de trabajo.........c..ccoevere. 0.00 puntos
Proyectos.........cccev v, 1.00 puntos
Cursos relacionados
con la actividad a impartir......... 0.00 puntos
Inscrito en la Oficina de Empleo .......... 0.00 puntos
Total puntuacion.................. . 1.00 puntos

5.- LUCAS CARRASCO GUTIERREZ
Experiencia detrabajo.......iwuamvii 0.00 puntos



5.- LUCAS CARRASCO GUTIERREZ

Experiencia de trabajo.......c.cccoce.......... 0.00 puntos
231 5 o R 1.00 puntos
Cursos relacionados
con la actividad a impartir.........0.00 puntos
Inscrito en la Oficina de Empleo...... ....0.00 puntos
Total puntuacién.................. 1.00 puntos

6.- MARIO DAZA CASTILLO

Experiencia de trabajo..........c.c.cc.......... 0.00 puntos
ProyethioB.. . s mmmnsisio s, 1.00 puntos
Cursos relacionados

con la actividad a impartir......... 0.00 puntos
Inscrito en la Oficina de Empleo... .......0.00 puntos

Total puntuacién................... 1.00 puntos

7.- LUZ MARIA ABENOJAR BARRANQUERO

Experiencia de trabajo.............coee......... 0.40 puntos
Proyectos......covmvvcveeeeccvie e, 1.00 puntos
Cursos relacionados
con la actividad a impartir......... 1.00 puntos
Inscrito en la Oficina de Empleo......... .0.00 puntos
Total puntuacion................. . 2.40 puntos

6.- BARBARA VALENTIN GUTIERREZ

Experiencia de trabajo.............u......... 0.00 puntos
Proyectos.....c...cccomvnveencrnccsss s, 1.00 puntos
Cursos relacionados

con la actividad a impartir......... 0.00 puntos
Inscrito en la Oficina de Empleo............. 0.00 puntos

‘Total puntuacién................. . 1.00 puntos
Seleccionados:
TITULARES:

1.- Clara Lépez Castillo
\_/2.-Maria Gentil Cabanillas

3. Maria Pellejero P4rraga

4. Ana Belén Barba Redondo

SUPLENTES:
1.-Luz Maria Abenojar Barranquero( dada de alta a fecha de la seleccion)
2.-Barbara Valentin Gutiérrez(dada de alta a fecha de la seleccion)
3.-Lucas Carrasco Gutiérrez
4.-Mario Daza Castillo

Que se natifique el presente acuerdo a las solicitantes, exponiéndose la presente acta
en el tablén de Edictos del Ayuntamiento de Agudo ,pagina web y lugares de costumbre.

cuarenta y cinco minutos del dia en principio indicado, de todo lo cual como Secretaria
Acctal, doyj‘fe.

EL PREsule}rE\ ‘ VOCALES

b4 nci/rﬁb_ie do mds asuntos que tratar se dio por finalizado el acto, siento las ocho y




