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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE AGUDO EL DIA 13 DE
MARZO DEL 2020

En la Sala de Juntas del Ayuntamiento de AGUDO, siendo las doce horas y cinco
minutos del dia trece de marzo del dos mil veinte.

Debidamente convocados y notificados en forma de los asuntos que comprenden el
orden del dia y que han de ser objeto de deliberacion, se reunieron bajo la Presidencia de
D* M* ISABEL MANSILLA PIEDRAS, los Sres. Concejales que figuran a
continuacion. Da fe del Acto, la Secretaria Acctal de la Corporacion D* M* TERESA
MARIN CERRILLO., en virtud de Decreto de Alcaldia n° 198/01 y nombramiento
de Consejeria de Presidencia y Admnes.Publicas de 9-9-14.

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA
D?. M? Isabel Mansilla Piedras.

SRES. CONCEJALES:

D* M* Carmen Garcia Labrada.
D. Carmelo S.Pizarro Orellana.
D. Jose Javier Garcia Cabanillas.

SRA. SECRETARIA ACCTAL:
D?* M? Teresa Marin Cerrillo.

La Sra. Alcaldesa, comprobada la existencia de quorum suficiente, declar6 abierto el
acto que se desarrolld con arreglo al siguiente:

ORDEN DEL DIA:

PRIMERO.- APROBACION BORRADOR ACTA SESION DE F/18-2-2020

Conocido el contenido del borrador del acta de la sesion 18-2-2020, mediante
entrega de copia a los sefiores concejales, la Sra. Presidenta, pregunta si algin miembro
de la junta tiene que formular alguna observacion. No formuldndose ninguna se
proclamé su aprobacion por unanimidad, en la forma en que se encuentra redactada.

SEGUNDO.- APROBACION DE INSTANCIAS Y SOLICITUDES.

Por la Alcaldia se da cuenta de las solicitudes e instancias que a continuacion se
indican.

Los senores Concejales se dan por enterados y aprueban por unanimidad las
siguientes:

e D.TOMAS GARCIA-ESCRIBANO RODRIGUEZ-TEMBLEQUE, como
administrador de la empresa GERONTES REMAR II S.L., instancia de f/12-
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3-2020, solicitando que el nicho n° 108 bloq.5° Izqda, pase a nombre de la
empresa Gerontes Remar II S.L., de acuerdo con la documentacion aportada.
Comprobada la documentacion que obra en el expediente se concede lo solicitado
previo pago de las tasas correspondientes y se ordena proceder a la anotacion
correspondiente en el libro-registro de nichos-

D* M* ISABEL LOSILLA MORENO, instancia de £/21-2-2020, solicitando
autorizacion de segregacion de finca rustica en el t.m. de Agudo Polg.11 Parc.849,
por haber pasado el plazo de ejecucion concedida anteriormente. Se concede lo
solicitado en virtud del informe de la técnico municipal que trascrito dice asi:
Presentada solicitud de segregacion por la solicitante con fecha 2 abril 2019,
quedando anulada la presentada con fecha 5 de marzo 2019 y aprobada en J.G.L.
con fecha 12 de marzo de 2019, para segregar la finca matriz en cuatro fincas:

La finca matriz posee una superficie de 485,9114 has, dicha finca se procede a
segregar en cuatro: Finca A con una superficie de 355,0073 has, Finca B con un
a superficie de 123,1141 has, Finca C con una superficie de 3,65 has y finca D
con una superficie de 4,14 Has. Indicar que SI PROCEDE LA LICENCIA PARA
LA CITADA SEGREGACION, habiéndose comprobado que cumple con todas las
Normativas y Ordenanzas Municipales referentes a este tipo de solicitud. Plazos:
Se entendera que son los siguientes. Tres meses contados a partir de la recepcion
de la notificacion del otorgamiento de licencia para realizar la segregacion.
Agudo 13 de marzo de 2020.Fdo. M Carmen Serrano Celdran”.

D.JESUS BARBA LOPEZ, instancia de f/11-3-2020, solicitando devolucion de
los trimestres correspondiente del [IVTM 2020, por baja del vehiculo B1696HI el
13-2-2020. Comprobada la documentacién que se adjunta se acuerda devolver la
cantidad de 26,55, debiendo para ello facilitar a esta Entidad mediante correo
electronico(ayuntamiento@agudo.es), la cuenta donde desee se realice el abono
indicado.

D. JOSE ANTONIO MANSILLA GUTIERREZ, en representacion de Emilia
Dolores Fernandez Mansilla, instancia de £/27-2-2020, solicitando licencia de
obras para “reforma de fachada, cambiar puerta y ventana, poner zdécalo resto
de monocapa, poner zaguan quitar zocalo y cambiar 2 puertas. Patio echar
solera de hormigon impreso 50 m2”en inmueble sito en ¢/Carretas, 83 ref*
catastral 8466618UJ3186N00015W. Importe: 6000€. Se concede en virtud del
informe de la técnico municipal que trascrito dice asi: Puede concederse licencia
para los trabajos expuestos: Plazos: se entendera que son los siguientes: Tres
meses contados a partir de la recepcion de la notificacion del otorgamiento de
licencia para iniciar las obras o los trabajos. Las obras o los trabajos no podran
estar suspendido por un plazo superior a 1 mes, ni acumuladamente por tiempo
superior al 20% del total previsto para la ejecucion. El plazo final de duracion
sera el previsto en el proyecto técnico presentado ante la Administracion,
contando a partir de la finalizacion de los tres meses disponibles para el inicio de
las obras o los trabajos. Se cumpliran las disposiciones que sean de aplicacion en
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materia de seguridad y salud. Agudo 28 de febrero de 2020.Fdo.M.Carmen
Serrano Celdrdn.”

D? ROSARIO PIZARRO URBINA, instancia de f/18-2-2020, solicitando
licencia de obras para “Reemplazar tejas viejas por nuevas para eliminar
goteras”, en inmueble sito en Avda del Pilar, 39, referencia catastral nimero
7565013UJ3176N00010Z. Importe: 2000€. Se concede lo expuesto en virtud del
informe de la técnico municipal que trascrito dice asi: Puede concederse licencia
para los trabajo expuestos siempre y cuando no se aumente superficie, volumen
ni sustituya la estructura, para lo cual necesitard proyecto redactado por
técnico competente. Plazos: se entendera que son los siguientes.: Tres meses
contados a partir de la recepcion de la notificacion del otorgamiento de licencia
para iniciar las obras o los trabajos. Las obras o los trabajos no podran estar
suspendido por un plazo superior a 1 mes, ni acumuladamente por tiempo
superior al 20% del total previsto para la ejecucion. El plazo final de duracion
sera el previsto en el proyecto técnico presentado ante la Administracion,
contando a partir de la finalizacion de los tres meses disponibles para el inicio de
las obras o los trabajos. Se cumpliran las disposiciones que sean de aplicacion en
materia de seguridad y salud. Agudo 21 de febrero de 2020.Fdo.M.Carmen
Serrano Celdran.”

D* CARMEN ZUMAJO ALCON, instancia de £/27-2-2020, solicitando licencia
de obras para “Picar fachada, enfoscarla y poner rodapié¢”, en inmueble sito en
c/Risco, 67, ref* catastral 7866125UJ3176N. Importe: 1.046,00€. Se concede lo
solicitado en virtud del informe de la técnico municipal que trascrito dice asi:
Puede concederse licencia para los trabajos expuestos. Plazos: se entendera que
son los siguientes: Tres meses contados a partir de la recepcion de la notificacion
del otorgamiento de licencia para iniciar las obras o los trabajos. Las obras o los
trabajos no podran estar suspendido por un plazo superior a I mes, ni
acumuladamente por tiempo superior al 20% del total previsto para la ejecucion.
El plazo final de duracion sera el previsto en el proyecto técnico presentado ante
la Administracion, contando a partir de la finalizacion de los tres meses
disponibles para el inicio de las obras o los trabajos. Se cumpliran las
disposiciones que sean de aplicacion en materia de seguridad y salud. Agudo 28
de febrero de 2020.Fdo.M.Carmen Serrano Celdran.”

D. JOSE VERA FLORES, instancia de f/8-1-2020, solicitando licencia de obras
para “Rehabilitacion de cubierta y reforma en vivienda unifamiliar segun
proyecto adjunto y anexo”, presentados, en inmueble sito en c¢/La Virgen, 72, ref®
catastral 7769319UJ3176N0001PZ. Presupuesto: 48.927,45€. Se concede lo
solicitado en virtud del informe de la técnico que trascrito dice asi: Puede
concederse licencia para los trabajos expuestos. Plazos: se entenderd que son los
siguientes. Tres meses contados a partir de la recepcion de la notificacion del
otorgamiento de licencia para iniciar las obras o los trabajos. Las obras o los
trabajos no podran estar suspendido por un plazo superior a I mes, ni
acumuladamente por tiempo superior al 20% del total previsto para la ejecucion.
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El plazo final de duracion sera el previsto en el proyecto técnico presentado ante
la Administracion, contando a partir de la finalizacion de los tres meses
disponibles para el inicio de las obras o los trabajos. Se cumpliran las
disposiciones que sean de aplicacion en materia de seguridad y salud. Agudo 13
de marzo de 2020.Fdo.M.Carmen Serrano Celdrdn.”

D. FRANCISCO JAVIER PIEDRAS LOPEZ, instancia de f/2-3-20, solicitando
licencia de obras para “Sustitucion alicatado bafno”, en inmueble sito en
c/Cervantes, 45-1° A, ref* catastral:7965203UJ3176N. Presupuesto: 960,00€.
Puede concederse licencia para los trabajos expuestos, de acuerdo con el informe
de la técnico que trascrito dice asi: Puede concederse licencia para los trabajos
expuestos. Plazos: se entenderd que son los siguientes: Tres meses contados a
partir de la recepcion de la notificacion del otorgamiento de licencia para iniciar
las obras o los trabajos. Las obras o los trabajos no podran estar suspendido por
un plazo superior a 1 mes, ni acumuladamente por tiempo superior al 20% del
total previsto para la ejecucion. El plazo final de duracion sera el previsto en el
proyecto técnico presentado ante la Administracion, contando a partir de la
finalizacion de los tres meses disponibles para el inicio de las obras o los
trabajos. Se cumpliran las disposiciones que sean de aplicacion en materia de
seguridad y salud. Agudo 3 de marzo de 2020.Fdo.M.Carmen Serrano Celdran.’

D. JOSE LUIS ALCON VERA, instancia de £/25-2-20, solicitando licencia de
obras para “Picar fachada, enfoscarla, poner rodapié y suelo jardin”, en inmueble
sito en ¢/Pablo Picasso, 11, ref* catastral:82607U3186N. Presupuesto: 1.760€. Se
concede lo solicitado en virtud del informe de la técnico municipal que trascrito
dice asi: Puede concederse licencia para los trabajos expuestos. Plazos: se
entendera que son los siguientes: Tres meses contados a partir de la recepcion de
la notificacion del otorgamiento de licencia para iniciar las obras o los trabajos.
Las obras o los trabajos no podran estar suspendido por un plazo superior a 1
mes, ni acumuladamente por tiempo superior al 20% del total previsto para la
ejecucion. El plazo final de duracion sera el previsto en el proyecto técnico
presentado ante la Administracion, contando a partir de la finalizacion de los tres
meses disponibles para el inicio de las obras o los trabajos. Se cumpliran las
disposiciones que sean de aplicacion en materia de seguridad y salud. Agudo 26
de febrero de 2020.Fdo.M.Carmen Serrano Celdran.”

D. JOSE ANTONIO REDONDO NIETO, instancia de f/15-1-20, solicitan
licencia de obras para “Cerramiento de una puerta de garaje dejando un hueco
para ventana, colocacion de 3 m2 de solera, con una reja, ventana y zocalo”, en
inmueble sito en c/La Virgen, 40, ref* catastral 7769301UJ3176N0002FX.
Presupuesto: 1.320,00€. Se concede lo solicitado en virtud del informe de la
técnico municipal que trascrito dice asi: Puede concederse licencia para los
trabajos expuestos. Plazos: se entendera que son los siguientes: Tres meses
contados a partir de la recepcion de la notificacion del otorgamiento de licencia
para iniciar las obras o los trabajos. Las obras o los trabajos no podran estar
suspendido por un plazo superior a 1 mes, ni acumuladamente por tiempo

’
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superior al 20% del total previsto para la ejecucion. El plazo final de duracion
sera el previsto en el proyecto técnico presentado ante la Administracion,
contando a partir de la finalizacion de los tres meses disponibles para el inicio de
las obras o los trabajos. Se cumpliran las disposiciones que sean de aplicacion en
materia de seguridad y salud. Agudo 24 de febrero de 2020.Fdo.M.Carmen
Serrano Celdrdn.”

D* M* JOSEFA MONTES VERA, instancia de 1/25-2-20, solicitando aplicacién
de tarifa ganadera para el servicio de agua potable Dehesa-C.Noques, 1 (c.p. 3371)
de acuerdo con la documentacion adjunta. Se concede lo expuesto con efectos del

ler.trt.2020 y de conformidad con la documentacién que se aporta.

D* M* DOLORES GARCIA SAUCEDQO, vista la concesion de servicio de agua
y aplicacion de tarifa ganadera en consumo de agua: polg.2 parc.158, aprobada por
la JGL el 28-1-2020, teniendo en cuenta que en dicha notificacion se paso
indicarle el pago de la acometida, se acuerda pasarle el importe de acometida agua
potable de 2 pulgada, para la finca sita en polg.2 parc.158.

D. ANGEL CARRO GOMEZ, en nombre y representacién de Telefénica de
Espaiia S.A.U., relativo a recurso de reposicion relativo a “exencion de tasas e
impuestos para la licencia otorgada el pasado 18-02-2020”. Estudiado el
mencionado recurso y en virtud de lo establecido legalmente en la Ley 15/1987, se
acuerda anular la liquidacion practicada el pasado 18-2-2020, ordenandose a los

servicios administrativos tomen note de la referida anulacién por importe de
45,34¢€.

Seguidamente informa la Alcaldia, que ante la urgente necesidad de solventar
problemas a vecinos, con fecha 27 de febrero, dicté Decreto n® 34/20, que
seguidamente se trascribe:

“Vista la instancia de fecha 25/02/2020, por el vecino Angel Garcia Leén , D.N.I. 70.647.069-0,
con domicilio en C/Extremadura, 4 de Agudo, solicitando segregacion de la vivienda de calle
C/Extremadura, 4 en dos (A y B) y posterior agrupacion de la parte B de dicha segregacion con la
vivienda colindante a esta con numero de referencia catastral 7766314UJ3176NO001LZ.

FINCA A AGREGAR (7766314UJ3176NO00ILZ.)- linderos Plaza San Juan, 12, Julia
Campos Roque, C/Extremadura, 4 Francisco Leon Blasco, C/ Ramon y Cajal, 17 Angel Redondo
Calderon .

FINCA MATRIZ SEGREGACION (7766313UJ3176N0001PZ).- linderos, ¢/Extremadura, 8
Reyes Garcia Castillo, C/ Extremadura, 2 Jose Javier Barba Leon, C/ Ramon y Caja, 19 Teodomiro
perias torres, C/ Ramon y Cajal, 17 Angel Redondo Calderon.

FINCA A RESULTANTE SEGREGACION.- ¢/ Extremadura, 8 Reyes Garcia Castillo,
C/Extremadura, 4  Finca B , Francisco Leon Blasco, C/ Ramon y Cajal, 19 Teodomiro Perias
Torres.

FINCA B RESULTANTE SEGREGACION A AGREGAR.- C/ Extremadura, 6 Finca A ,
Francisco Leon Blasco, C/Extremadura 2 Jose Javier Barba Leon, C/Ramon y Cajal, 19 Teodomiro
Peiias Torres, C/ Ramon y Caja, 17 Angel Redondo Calderon .
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FINCA RESULTANTE DE AGREGACITjN .- ¢/Extremadura, 6 Finca a Francisco Leon

Blasco, Pz San Juan, 12 Julia Campos Roque, C/Ramon y Cajal, 19 Teodomiro Peiias Torres, C/
Ramon y Cajal, 17 Angel Redondo Calderon.

HA RESUELTO:

PRIMERO: Conceder la segregacion de la finca citada anteriormente de acuerdo con el informe
de la Arquitecto Técnico Municipal que dice:

La vivienda de Calle Extremadura, 4 que corresponde a la finca matriz de superficie
269,50 m2 , se procede a segregar en dos:

Finca resultante A con una superficie de 102,10 m2 y finca resultante B con una
superficie de 165,53 m2.

La vivienda de Calle Extremadura, 6 que corresponde a la finca matriz de superficie
81.65 m2, se procede a agregar a la finca resultan B, dando como resultado la finca resultante
C.

Finca B de 165,53 m2 y finca matriz 2 de 81,65 m2 obtenemos una finca resultante C
agrupada de superficie de 249,38 m2

Indicar que SI PROCEDE CONCEDER LA LICENCIA PARA LA CITADA
SEGREGACION Y AGRUPACION, habiéndose comprobado que cumple con todas la
Normativas y Ordenanzas Municipales referentes a este tipo de solicitud.
Plazos Se entendera que los plazos son los siguientes:
A) Tres meses contados a partir de la recepcion de la notificacion del otorgamiento de licencia

para realizar la segregacion.
Se cumplirdn las disposiciones que sean de aplicacion en materia de seguridad y salud.

Todo lo cual se somete a la consideracion de la corporacion Municipal
SEGUNDO: Que se notifique la presente Resolucion a la interesada

TERCERO: Se dé cuenta de este Decreto a la JGL en la primera sesion que celebre.

Lo manda y lo firma el Sra. Alcaldesa M* Isabel Mansilla Piedras en Agudo a
veintisiete de febrero del dos mil veinte.”

Los concejales presentes en el acto quedan enterados y conformes del mismo.

TERCERO.- APROBACION FACTURAS PROVEEDORES.

Seguidamente se da cuenta de las diferentes facturas presentadas por
proveedores por servicios y trabajos realizados, que son aprobadas por

UNANIMIDAD:
N° FRAS PROVEEDORES

IMPORTE€
529 Jonathan Orellana Millan. 248,50€
A3 Margarita Ortufio Lucas. 229,34€
17/20 Ferreteria Carmen Cerrillo Patifio. 268,10€
7/2020 Carpinteria A.Rodrigo. 1.424,78€
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varias Aqua lab 2.590,56€
168 Emergencia Seguridad 727,09€
1200163439 | Sgae 2.152,77€
86,91 Rafael Palacios Mansilla 200,00€
20021 Pablo A.lllescas Gomez 58,35€
TOO1 Miriam Garcia Hernandez 238,00€
60 Sport 2000-Jests Salvador Ruiz Caballero 461,01€
VN2000477 | Bodytone 2.093,30€
724499 Xerox 177,87€
8y 10 Jose Carlos Bolafios Redondo 425,32€
54 Esteban Sanchez Saucedo 455,94€
33 Jose Antonio Redondo Nieto 30,20€
9/20 Margarita Marin Hernandez 318,00€
23 y 240220 | Infraestructuras del Agua de Castilla La Mancha 3.758,00€
154y 307 Const. y Comercial Juanjo S.L. 371,03€
27 Coviarias 19,42€
4/2020 Const.Veray Leon CB 748,08€
6 Susana Garcia Arribas 677,60€

IMPORTE TOTAL EUROS.....oouiiiiiiiiiiieiiianeae.s 17.673,26€

(Se hace constar por Secretaria, que al aparecer entre las facturas aprobada una de Coviarias, un familiar de esta junta,
concretamente de D M Carmen Garcia Labrada, éstas se ausentan de la sesion cumpliendo lo regulado legalmente en el art.
178 de la LOREG, Ley 53/1984 de incompatibilidades de personal al servicio de la administracion publica Ley 5/2006 y Ley
3/2015 reguladora del Régimen de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion General del Estado).

CUARTO.- APROBACION BASES REGULADORES DEL PLAN EMPLEQO
EXTRAORDINARIO JUNTA COMUNIDAD DE CASTILLA LA MANCHA

ORDEN 160/2019.

Se inicia el asunto dandose cuenta por la Alcaldia de las bases que regiran la seleccion
de las 8 personas que nos han aprobado para trabajar en el Plan de Empleo

Extraordinario de la JCCM, de las que el 25% son seleccionadas por la Consejeria de
Bienestar Social, y que recoge la Orden 160/2019, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo y que seguidamente se trascriben:

“BASES REGULADORAS DEL PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO DE LA JUNTA DE COMUNICADES DE CASTILLA LA
MANCHA COFINANCIADO AL 80% MEDIANTE EL PROGRAMA OPERATIVO REGIONAL DEL FONDO SOCIAL
EUROPEO DE CASTILLA LA MANCHA, DIRIGIDAS AL EMPLEO DE PERSONAS DESEMPLEADAS.

( ORDEN DE 160/2019 de fecha 23/09. DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO)
PRIMERA.- OBJETO.

Las presentes bases tienen por finalidad crear oportunidad de insercién en el mercado laboral, mediante la
contratacion temporal de personas desempleadas para la ejecucion de proyectos de interés general y social en el
marco del PLAN EXTRAORDINARIO POR EL EMPLEO EN CLM 2020 (Orden de 30-09-2019 de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo).
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SEGUNDA. SISTEMA DE PROVISION
La provision de puestos de trabajo se realizara de la siguiente manera:

19)Mediante la presente convocatoria publica, presentando modelo oficial facilitado en las oficinas del
Ayuntamiento, DESDE 10 AL 21 DE FEBRERO 2020, en horario de 8:00 a 11:00 horas.

En virtud de la oferta genérica de empleo tramitada en la Oficina de Empleo de Almadén.
TERCERA.- CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS.

Los contratos de trabajo tendran caracter laboral temporal con una duracién minima de 6 meses a
jornada completa , utilizandose el tipo de contrato Obra o Servicio Determinado. Articulo 15 del Estatuto de los
Trabajadores, segun la redaccion dada por el Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre (BOE 24/10/2015).

Categoria .- peones en general

La retribucién.- Las correspondientes a las recogidas ( ORDEN DE 160/2019 de fecha 23/09. DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO)

Duracién del contrato : 6 meses/ 37 horas semanales, 15 dias naturales de vacaciones
CUARTA.- PERSONAS PARTICIPANTES Y REQUISITOS.
1.- Las personas participantes en el proceso selectivo deberan pertenecer a los siguientes colectivos:

A) Demandantes de empleo inscritos en una oficina de empleo de Castilla La Mancha en la fecha de registro de la
oferta y que hayan permanecido inscritos, al menos, 12 meses dentro de los 18 meses anteriores a dicha fecha,
encontrandose ademas en alguno de los siguientes grupos:

19) Demandantes de empleo no ocupados entre 25 y 65 afios, ambos incluidos, que no sean perceptores de
prestaciones por desempleo o que sean perceptores de alguna proteccién por desempleo excepto la prestacion
contributiva.

29)Personas menores de 25 afios o mayores de 65 afios, en las mismas condiciones que el parrafo anterior, cuando
tuvieran responsabilidades familiares o estén incluidas en el plan integran de garantia ciudadanas de Castilla La
Mancha.

39)Personas entre 25 y 65 afios, ambos incluidos, que hayan cotizado en el Régimen Especial Trabajadores
Auténomos al menos veinticuatro meses y hayan estado inscritos como demandantes de empleo en las oficinas de
empleo de Castilla La Mancha y que hayan agotado su prestacién por cese de actividad o una prestacidon por
desempleo a nivel contributivo en el momento de la fecha de registro de la oferta en la oficinas de empleo.

49) Personas con discapacidad, que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33% y que, a la
fecha de registro de la oferta, se encuentren desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en las oficinas
de empleo, que hayan estado fuera del mercado de trabajo por haber sido cuidadoras de personas dependientes.

B) Personas con discapacidad, que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33% y que, a la
fecha de registro de la oferta, se encuentren desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en las oficinas
de empleo de Castilla La Mancha.

C) Mujeres que tengan la condicion de victimas de violencia de género, que estaradn excluidas del requisito de
inscripcidn en una oficina de empleo , en la fecha de registro de la oferta, aunque si deberan estar inscritas como
desempleadas no ocupadas en el momento de la contratacién.
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2.- Se reserva un 25% de la totalidad de los contratos, para personas que formen parte de unidades familiares
incluidas en el plan integral de garantias ciudadanas de Castilla —La Mancha, asi como a otras personas que, sin estar
incluidas en el mismo, cuenten con un informe favorable de los servicios sociales de la Consejeria de Bienestar Social
o de la entidad local beneficiaria.

3.- No obstante, podran participar otras personas inscritas como demandantes de empleo, no ocupadas, en la
oficina de empleo de referencia, siempre que no existieran personas pertenecientes a los colectivos indicados en los
apartado anteriores.

4.-Ser espafiol/a o extranjero/a con residencia legal en Espafia, siempre que relnan los requisitos legales para su
contratacién.

5.-No haber sido separado del servicio de ninguna Administracién Publica.

6.- No estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad a la hora de la formalizacidn del contrato.

7.- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones o tareas.
8.- Cumplir los requisitos establecidos en funcién del puesto de trabajo solicitado (PEONES)

Todos los requisitos establecidos deberan reunirse durante el proceso selectivo, es decir desde la fecha del registro
de la oferta en las oficinas de empleo de Castilla —La Mancha hasta el momento de la contratacion.

QUINTA.- BAREMACION DEBIDAMENTE JUSTIFICADA

CRISTERIOS DE VALORACION

SITUACION PUNTUACION

CARGAS FAMILIARES 1 porcada menor de 16 afios sin ingresos
0.5 puntos por cada mayor de 16 afios sin ingresos

RENTAS NETAS (IRPF patrimonio) se valoraran todas las 2 puntos si carece de ingresos la unidad familiar
fuentes de ingresos, 1 punto por ingresos inferiores a 100 euros mes
por miembro de la familia

0.5 puntos por ingresos inferiores a 150€ por
miembro de la unidad

DISCAPACIDAD DE ALGUN MIEMBRO DE LA UNIDAD 0.5 puntos.
FAMILIAR DEL 33%

En caso de empate el orden se establecera atendiendo al mayor nimero de personas a cargo .

Concepto de unidad familiar: Cualquier agrupacion familiar en cualquier modalidad, ya sea por razén de
matrimonio, unidn de hecho, separacion legal o no , y en todo caso, la formada por el padre, la madre y el total de
los hijos que convivan con ellos y sean menores de 16 afios o mayores de edad incapacitados judicialmente.

SEXTA .- CAUSAS DE EXCLUSION
1.- Aquellas personas que hayan trabajado en (planes de Empleo)

2.- Las personas que durante el proceso selectivo no retnan los requisitos establecidos en la normativa de
aplicacidn para formalizar un contrato de trabajo.
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3.-En ninglin caso podran ser contratados mds de una persona por unidad familiar, salvo que no hubiese otras
personas demandantes de empleo y existieran puestos a cubrir.

4.- Los trabajadores que tengan informes desfavorables por el trabajo desempefiado y /o presenten incidencias por
absentismo laboral en contratos anteriores en este Ayuntamiento, asi como tener abierto expediente disciplinario
con motivo de agresiones fisicas o verbales a compafieros o superiores.

5.- Aquellos solicitantes que no presenten debidamente cumplimentado el formulario de solicitud o que no
aporten la documentacion requerida.

6.- Falsedad documental y falta de veracidad en los datos constatada o verificable.
SEPTIMA.-PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes deberan presentarse en el modelo oficial, facilitado en las Oficinas del Ayuntamiento de
Agudo, o descargado a través de la pagina web del Ayuntamiento,.

OCTAVA.- OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.
Son obligaciones de las personas participantes:

a) Participar de forma activa en las acciones de motivacion orientacién o formacidén que se le propusieran
durante el contrato temporal, por parte de la entidad beneficiaria o del servicio publico.

b) Aportar la documentacion e informacion que se le requiera a los efectos de su participacion en el
programa de subvencién de la presente convocatoria.
El incumplimiento de las obligaciones o el falseamiento de cualquier informacion suministrada
previamente a la contratacién dara lugar a la expulsién del programa y podra suponer, en su caso, el inicio
del correspondiente procedimiento sancionador, conforme a lo dispuesto en el texto refundido de la Ley
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto.

NOVENA.- DOCUMENTACION A PRESENTAR

1.-Formularaio de solicitud de participaciéon debidamente cumplimentado por el/la solicitante.

2.-Fotocopia del DNI

3.-Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo del solicitante y de todos los miembros de la unidad familiar que
se encuentren desempleados.

4.-Fotocopia del Libro de Familia donde figure el matrimonio y los hijos menores de 26 afios y que formen parte de
la unidad familiar.

5.-Sentencia/auto de separacion o divorcio, asi como el justificante del ingreso o pago segun el caso de la pension
alimenticia. En caso contrario debera aportar la reclamacién del impago de pension.

6.-En caso de viudedad, libro de familia donde se exprese tal circunstancia.

7.- Si tienen hijos mayores de 16 afos que estén cursando estudios, justificante donde conste esta
circunstancia(matricula, informe del centro de estudios, etc).

8.-Los miembros de la unidad familiar que trabajen por cuenta ajena, deberdn aportar las Ultimas tres néminas y en
caso de trabajadores auténomos la ultima declaracion del IRPF (se debe aportar la declaracion completa en la que
conste el rendimiento neto anual)

9.-En caso de que los miembros de la unidad familiar cobren prestaciones subsidios, pensiones o cualquier tipo de
ayuda, deberan aportar la resolucién de aprobacién de 6rganos competentes.

10.-En caso de tener minusvalia resolucion de reconocimiento de la discapacidad.

11.- En caso de haber cotizado en el Régimen Especial de Trabajadores auténomos al menos veinticuatro meses, se
aportara informe de vida laboral donde se acredite tal circunstancia.
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12.-en caso de ciudadanos de otros estados no miembros de la CE, deberan aportar original y fotocopia, para su
compulsa, del permiso de trabajo y residencia, en vigor.

13.-En caso de mujeres victimas de violencia de género: Resolucion de ejecucién condenatoria no superior a 24
meses o medidas de proteccidn vigente e informe de los servicios sociales .

Todos los datos socioecondmicos podran ser comprobados a fin de verificar la exactitud de los mismos.
Para ello los aspirantes deberan presentar la autorizacidn para realizar las comprobaciones oportunas en los
diferentes organismos publicos.

Aquellas solicitudes que no acompaiien la totalidad de la documentacion exigida en la convocatoria no
seran vistas por la Comisidn de Seleccion, procediendo a su exclusion.

DECIMA .-SELECCION DE ASPIRANTES.CONTRATACION Y PERIODO DE PRUEBA

Terminado el plazo de presentacion de documentacion, se reunira la Comision Local de Seleccidon para
proceder a su seleccién conforme a lo establecido en las bases de la presente convocatoria.

El medio de comunicacion por el que se efectuaran las sucesivas publicaciones sera a través del tablon de
anuncios , pagina web del ayuntamiento y lugares de costumbre

Los aspirantes seleccionados, deberan personarse los dias establecidos al efecto para la formalizacion de
sus correspondientes contratos de trabajo, (en caso contrario se entendera que renuncia al puesto de trabajo),
debiendo aportar la siguiente documentacion:

1.-Fotocopia del DNI

2.-Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo.

3.-N2 de cuenta bancaria para la domiciliacién de ndémina
4.-N2 de afiliacién a la seguridad social.

DECIMA PRIMERA.- COMISION LOCAL DE SELECCION.

De conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Orden de 27/04/2018 de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo por la que se establecen las bases reguladoras para la contratacion de personas
desempleadas en el marco del Plan Extraordinario por el Empleo en CLM2020, la seleccion de las personas a
contratar corresponde a las entidades locales beneficiarias., Comisién Personal de Seleccidn .

SELECCION :25 DE FEBRERO 2020

Lo manda y lo firma el Sra .Alcaldesa-Presidenta D®M? Isabel Mansilla Piedras, en Agudo a 28 enero
2020

Los sefiores concejales presentes en el acto, aprueban por unanimidad:
a) Las bases tal y como se han presentado.

b) Que se publiquen las mismas en el tablon de edictos del Ayuntamiento, pagina web y
lugares de costumbre, durante diez dias naturales, a efectos de conocimientos y
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reclamacion, entendiéndose aprobadas definitivamente caso de no presentarse
reclamacion durante el periodo de exposicion publica.

QUINTO.- OFERTA PUBLICA DE EMPLEO EJERCICIO 2020.

Por la Alcaldia se da cuenta del Decreto n°® 42/2020, que trascrito dice asi:

“Visto que con fecha 30 de diciembre de 2019, se procedié a la aprobacion del Presupuesto Municipal
del ejercicio 2020, junto con la plantilla de personal cuya publicacion definitiva se realizé en el Boletin
Oficial Provincia n? 22 de fecha 3 de febrero de 2020.

Visto que en la citada plantilla y correspondiente “Relacion de Puestos de Trabajo”, figuran
vacantes y dotadas presupuestariamente las siguientes plazas:

- Funcionario de Carrera-Admon Especial-Agente Policia Local.
- Personal laboral fijo-Personal de servicios multiples.

Cuya cobertura se considera necesaria en el presente ejercicio para el buen funcionamiento de los
servicios municipales.

Visto que, conforme a la normativa vigente, ha de procederse a la formacién y aprobacion de la
oferta de empleo publico del referido ejercicio, en los términos previstos en los articulos 91 de la Ley
7/1985, reguladora de las Bases del Régimen Local, 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, por el que se
aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y 19 de la Ley 4/2011, del
Empleado Publico de Castilla La Mancha, asi como a su publicacién en el Diario o Boletin Oficial
correspondiente.

Visto el informe emitido por la intervencién de este Ayuntamiento y a tenor de las
competencias de la Alcaldia, por el presente

HE RESUELTO

PRIMERO.- Proponer a la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Agudo, aprobar la oferta de
empleo publico correspondiente al afio 2020 en los siguiente términos:

FUNCIONARIO DE CARRERA

Denominacion de la plaza Cuerpo/Escala Grupo Sistema de Seleccion Plazas
Seguridad Agente de Policia | Admadn. Especial C1 Libre 01
Local
PERSONAL LABORAL
Denominacidn de la plaza Grupo Sistema de | Plazas
Seleccion
Servicios multiples v Concurso-oposicion 01

SEGUNDO.- Proceder a la publicacién de la misma en el B.O.P./Diario Oficial de Castilla La Mancha.

TERCERO.- Convocar las plazas ofertadas en ejecucion de la presente oferta de empleo publico dentro
del plazo improrrogable de tres afos a contar desde su fecha de publicacién.

CUARTO.- Dar cuenta de la presente resolucién a la Administracion General del Estado, a los efectos
previstos en la Disposicién adicional primera del Real Decreto 211/2019.

Dado en Agudo a seis de marzo dos mil veinte.LA ALCALDESA. Fdo. M2 Isabel Mansilla Piedras”
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Y no habiendo mas asuntos que tratar se da por finalizado el acto, siendo las catorce
horas y cinco minutos, del dia en principio indicado, extendiéndose el acta
correspondiente, de la que como Secretaria Acctal, doy fe.

LA PRESIDENTA LA SECRETARIA ACCTAL
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